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Save the Children, da oltre 100 anni, 
lotta per salvare le bambine e i 
bambini a rischio e garantire loro un 
futuro.  

  

 

STAGE DATA SEARCH & MANAGEMENT 

AREA Partnership Excellence/Operations 
SEDE DI TIROCINIO         Save the Children Italia ETS (Roma) 

TUTOR            Partnership Excellence Specialist 
TIPOLOGIA TIROCINIO Stage extracurriculare 

RIMBORSO SPESE           800,00 € lordi mensili 
DURATA            6 mesi 

LIVELLO SAFEGUARDING          1 
 

PRESENTAZIONE DI SAVE THE CHILDREN ITALIA 
Noi di Save the Children crediamo che ogni bambino meriti un futuro. In Italia e nel resto del mondo 
lavoriamo ogni giorno per dare ai bambini ciò che ognuno di loro merita: l’opportunità di nascere e 
crescere sani, di ricevere un’educazione e di essere protetti. Quando scoppia un’emergenza, e i bambini 
sono i più vulnerabili, siamo tra i primi ad arrivare e fra gli ultimi ad andare via. Ci assicuriamo che i loro 
bisogni vengano soddisfatti e la loro voce ascoltata. Miglioriamo concretamente la vita a milioni di 
bambini, compresi quelli più difficili da raggiungere. Save the Children dal 1919 lotta per salvare la vita 
dei bambini e garantire loro un futuro, a ogni costo. 

I NOSTRI VALORI IN PRATICA 
Trasparenza: Siamo personalmente responsabili nell’utilizzare le nostre risorse in modo efficiente e 
adottiamo il massimo livello di trasparenza nei confronti dei donatori, dei partner e, più di ogni altro, 
dei bambini. Ambizione: Siamo esigenti con noi stessi e con i nostri colleghi, stabiliamo obiettivi 
ambiziosi e ci impegniamo per migliorare la qualità di tutto ciò che facciamo per i bambini. 
Collaborazione: Perseguiamo il rispetto reciproco, valorizziamo le diversità e lavoriamo con i partner 
unendo le nostre forze a livello globale per migliorare la vita dei bambini.  Creatività: Siamo aperti a 
nuove idee, ci adoperiamo per il cambiamento e siamo pronti ad assumerci rischi per sviluppare 
soluzioni sostenibili per e con i bambini. Integrità: Lavoriamo aspirando sempre al massimo livello di 
onestà morale e comportamentale; non compromettiamo mai la nostra reputazione e agiamo sempre 
nel superiore interesse dei bambini. 

LE NOSTRE SAFEGUARDING POLICIES 
Save the Children vuole essere un’organizzazione sicura per beneficiari e le beneficiarie, minori e adulti 
– che raggiunge con i propri programmi. Tutti coloro che collaborano a qualunque titolo con Save the 
Children devono essere resi pienamente consapevoli dell’esistenza di rischi di abuso e sfruttamento 
sessuale in loro danno. Save the Children intende fare tutto quanto sia in suo potere per prevenire, 
segnalare e rispondere a tali problemi. Il personale di Save the Children, il personale di organizzazioni 
Partner, i loro rappresentanti dovranno sempre dimostrare i più alti standard di comportamento nei 
loro confronti, così come indicato nella Policy sulla Tutela di Bambine, Bambini e Adolescenti e nella 
Policy per la Protezione di beneficiari/e maggiorenni dallo sfruttamento sessuale, l’abuso, le 
molestie  (https://www.savethechildren.it/policies). 
Tali standard si applicano sia alla vita privata che a quella professionale del personale e di chiunque 
rappresenti l’organizzazione 
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SCOPO DEL TIROCINIO 
Save the Children Italia ha sviluppato nell’ultimo decennio un ampio programma di interventi realizzati 
sul territorio nazionale attraverso una vasta rete di associazioni partner, finalizzati al contrasto della 
povertà educativa e materiale e della dispersione scolastica, alla promozione della partecipazione 
giovanile, alla protezione dei minori più vulnerabili, allo sviluppo di iniziative di innovazione sociale, alla 
risposta alle emergenze e molto altro.  
All’interno dell’area Partnership Excellence, il/la tirocinante supporterà il team con l'obiettivo di 
contribuire alla qualità ed efficacia dei Programmi e alla valorizzazione delle alleanze, collaborando al 
processo di scouting, valutazione, gestione, sviluppo e monitoraggio delle partnership.  
In particolare, nella fase di scouting e pre-assessment, parteciperà alla ricerca e alla raccolta di 
un’ampia mole di dati che devono essere registrati, organizzati, elaborati e conservati in modo da 
facilitarne l’utilizzo e la consultazione.  
Il tirocinio rappresenta un’opportunità per fare esperienza nel supporto alla gestione dello scouting e 
dell’assessment e consentirà di entrare in contatto con le tematiche del Data Search & Management, 
sotto il profilo della ricerca, raccolta, catalogazione e analisi quali-quantitativa delle informazioni a fini 
della valutazione di nuove potenziali relazioni di partenariato. 

ATTIVITA’ DEL TIROCINIO 
Il/la tirocinante supporterà Partnership Excellence Specialist nelle seguenti attività: 
• Ricerca di soggetti, quali associazioni e cooperative attivi nel terzo settore, che operano in 

determinate aree geografiche con specifici ambiti di expertise tematica 

• Raccolta e analisi dei dati quali-quantitativi preliminari relativi alla situazione statutaria e 
organizzativa, alle attività svolte e agli aspetti reputazionali dei soggetti, atta a individuare una 
rosa di candidati sui cui sviluppare un successivo processo di assessment completo 

• Registrazione, catalogazione ed inserimento delle informazioni raccolte nel data base  

• Produzione di report  

ESPERIENZE E QUALIFICHE:  
• Laurea in Sociologia/Scienze Politiche/Ingegneria Gestionale/Data Science 

• Conoscenza scritta e parlata della lingua inglese 

• Capacità di utilizzo dei principali applicativi 

• Capacità di data search sul web 

SOFT SKILLS SPECIFICHE 
• Ottime capacità relazionali 

• Proattività 

• Approccio strutturato e capacità di analisi e di elaborazione delle informazioni 

• Ottime capacità di comunicazione 

• Ottime capacità di lavoro in team 

• Ottima capacità di organizzazione del lavoro 

ALTRO 
• Condivisione della mission e dei principi di Save the Children. 

 

 


